
Ente Parco Nazionale della SilaRiserva della Biosfera MaB Sila

DETERMINAZIONE

Registro delleDetermine

Oggetto:

Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art.30 del D.lgs.165/2001, per titoli e colloquio, per lacopertura di n.1 posto di Assistente tecnico – DiplomaGeometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruolidell’Ente Parco Nazionale della Sila. Presa d’atto esitolavori Commissione Esaminatrice et adozione atticonseguenti.

N. 161
del 13/08/2024

PROPONENTE: SERVIZIO 1: Amministrativo - Contabile
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IL DIRETTORE
Premesso che:

- con D.P.R. 14 novembre 2002 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 63 del 17 marzo 2003 è statoistituito l’Ente Parco Nazionale della Sila;
- con Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica n. 75 del 14.02.2023, lo scriventeè stato nominato Direttore dell’Ente Parco Nazionale della Sila;
- con deliberazione n. 1 del 28.02.2023 il Consiglio Direttivo ha preso atto del predetto decreto dinomina e che in data 01.03.2023 è stato stipulato il relativo contratto di lavoro dirigenziale di durataquinquennale;Richiamata la Disposizione di Servizio prot. n. 9999 del 09.08.2024 con la quale il Direttore, durante ilperiodo di sua assenza per motivi di salute, ha autorizzato i Responsabili dei Servizi alla firma delledeterminazioni afferenti alla competenza dei rispettivi Servizi;Richiamata la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 08 del 31.03.2023 recante: “Approvazione PianoIntegrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2023-2025 dell’Ente Parco Nazionale della Sila ai sensi deldecreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 e del DM PIAO 24 giugno2022”;Vista la nota prot. 231450 del 22.09.2023 – U con la quale il MEF – RGS - Ispettorato Generale per gliOrdinamenti del Personale e l’analisi dei Costi del Lavoro Pubblico - Ufficio II rimetteva il parere richiestodal MASE con nota n. 71408/2023, sulla Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 8/2023 dell’Ente ParcoNazionale della Sila con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025dell’Ente Parco, al cui interno è inserito il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2023-2025;Considerato che nel predetto parere il MEF ha formulato alcune osservazioni nel merito del Piano Triennaledel Fabbisogno del Personale contenuto nel PIAO dell’Ente Parco Nazionale della Sila;Vista la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 21 del 30.11.2023 recante: “Deliberazione del ConsiglioDirettivo n. 8 del 31 marzo 2023: “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2023-2025 dell’Ente Parco Nazionale della Sila ai sensi del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80 e del dm 24 giugno2022” Presa atto nota Mef-Rgs-Prot. 231450 del 22.09.2023-U-Rimodulazione del PIAO-Sottosezione diProgrammazione: Piano Triennale del Fabbisogno del Personale”, con la quale sono state recepite lemodifiche richieste con la summenzionata nota MEF-R.G.S. n. 231450 del 22.09.2023 – U;Vista la nota prot. n. 293735 del 27.12.2023-U, in atti dell’Ente al prot. n. 7876 del 28.12.2023, con la qualeil MEF – RGS ha positivamente riscontrato la quantificazione dei relativi oneri e l’idoneità alla corrispondentecopertura finanziaria in merito alle assunzioni contemplate nel PTFP sopra citato;Considerato che nella predetta Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 21 del 30.11.2023 è stata previstal’acquisizione di n. 1 unità di personale Area Assistenti mediante procedura di mobilità per compensare ilpassaggio di una dipendente ex area B ad altra amministrazione (ASP di Matera), l’ente provvederànell’annualità in corso ad avviare la procedura di mobilità volontaria ex art. 30 D.lgs. 165/2001 e ss. mmm. eii. da effettuarsi amministrazioni pubbliche assoggettate al regime vincolistico del turn over (cfr. art. 3, comma1, legge n. 56/2019) e ciò al fine di assicurare la neutralità finanziaria della acquisizione – con conseguentesottrazione all’ordinario regime autorizzatorio (con d.P.C.M.) ex art. 35, comma 4, del D.lgs. n. 165/2001;Dato atto che:
- la procedura in parola è sottratta all’ordinario regime autorizzatorio previsto dalla legge e che si puòprocedere alla copertura di n. 1 unità afferente all’Area degli Assistenti, secondo la declaratoriaprevista dal CCNL Funzioni Centrali 2019/2021 e che questo Ente, con nota protocollo n. 627 del14.02.2024, ha comunicato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento della FunzionePubblica – l’attivazione della procedura ex art. 34 bis D.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 unitàafferente all’Area degli Assistenti secondo quanto indicato nella tabella che segue:
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Area N. Profiloprofessionaleda coprire
Modalità direclutamento

Titolo distudiorichiesto Descrizione profilo
Assistenti(ex area B) 1 AssistenteTecnico

(Rapporto dilavoro a tempopieno)

Bando diMobilitàVolontaria
Diploma diGeometra otitoloequiparatoe/oequipollenteai sensi dellanormativavigente

Lavoratori strutturalmenteinseriti nel processoproduttivo e nei sistemi dierogazione dei servizi e chene svolgono fasi di processoe/o processi, nell’ambito didirettive di massima e diprocedure predeterminate,anche attraverso la gestionedi strumentazionitecnologiche. Tale personaleè chiamato a valutare nelmerito i casi concreti e adinterpretare le istruzionioperative. Risponde inoltredei risultati nel propriocontesto di lavoro.Specifiche professionali:• conoscenze teoricheesaurienti• capacità pratiche necessariea risolvere problemi di mediacomplessità, in un ambitospecializzato di lavoro• responsabilità di risultato suambiti circoscritti (fasi diprocesso o processi) edeventualmente conresponsabilità disupervisionare il lavoro dicolleghi
– la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica non ha dato riscontroalla citata nota prot. n. 627 del 14.02.2024 entro il termine previsto dal D.L. 30 aprile 2022 n. 36,convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022 n. 79;– la predetta Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 21 del 30.11.2023 è stata adottata perquanto attiene il tempo indeterminato, nei limiti delle risorse disponibili ai sensi della Legge 19 giugno2019, n. 56, art. 3, comma 1;– che, per il tempo indeterminato, è in ogni caso fatto salvo il ricorso alla mobilità volontaria di cuiall'art. 30 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. o per compensazione (interscambio)ai sensi del D.P.C.M.5 agosto 1988, n. 325;– l'Ente non ha graduatorie in corso di validità;

Richiamata la Determinazione numero 81 del 09.05.2024 avente ad oggetto “Avviso pubblico di mobilitàvolontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto diAssistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente ParcoNazionale della Sila. Approvazione Avviso ed avvio procedura.”;
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Preso atto che:
- L’Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli ecolloquio, per la copertura di n. 1 posto di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrarenell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila è stato pubblicato in data14.05.2024 sul sito istituzionale dell’Ente, www.parcosila.it, sull’albo pretorio on line e sul portalewww.inpa.gov.it;con scadenza 14.06.2024;
- entro il suddetto termine di scadenza del Bando in parola sono pervenute numero 2 (due) istanze peril profilo richiesto;Richiamata la Determinazione numero 113 del 22.06.2024 avente ad oggetto “Avviso pubblico di mobilitàvolontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto diAssistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente ParcoNazionale della Sila. Nomina Commissione esaminatrice.”, con la quale si è stabilito, tra l’altro:
- di costituire la Commissione Esaminatrice per la valutazione delle domande di partecipazioneall’Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli ecolloquio, per la copertura di n. 1 posto di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrarenell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila, pubblicato in data 14.05.2024;
- di nominare quali componenti della Commissione Esaminatrice, in aggiunta alla Direzione che neassume la Presidenza, i seguenti Soggetti, individuati tra i Funzionari dipendenti a tempo pieno edindeterminato dell'Ente Parco sulla base delle specifiche competenze come segue:– Ing. Domenico Cerminara – Responsabile Servizio Pianificazione – Componente;– Geom. Mauro Procellini Iuele – Addetto Servizio Pianificazione – Componente;Preso atto che, giusta convocazioni trasmesse con nota prot. n. 7277 del 09.07.2024 e successiva nota prot. n.7296 del 09.07.2024, la Commissione come sopra nominata si è riunita in data 19.07.2024, insediandosi eprovvedendo all’esame delle istanze pervenute entro il termine previsto del 14.06.2024;Preso atto del Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice, trasmesso alla Direzione ed alla scrivente, nellasua qualità di Responsabile del Procedimento con nota prot. 8405 del 22.07.2024;Constatato che la Commissione Esaminatrice, per la fase di valutazione dei titoli dichiarati dai Candidati, hastilato la seguente graduatoria finale:

CANDIDATO PUNTEGGIOM. A. 29,00M. G. 5,1
Preso atto che:

- la Candidata M. A. raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a punti 24/40,come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico e che pertanto la predetta CommissioneEsaminatrice ha stabilito di ammetterla alla prova orale;
- il Candidato M. G. non raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a punti24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico e che pertanto la predettaCommissione Esaminatrice ha stabilito non ammetterlo alla prova orale;Ritenuto:
- di prendere atto del Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice, trasmesso alla Direzione ed alResponsabile del Procedimento con nota prot. 8405 del 22.07.2024;
- di approvare Verbale n. 01 redatto dalla Commissione Esaminatrice relativo ai lavori svoltisi in data19.07.2024 (allegato 1);
- di prendere atto della seguente graduatoria finale, inerente la valutazione dei titoli dichiarati daiCandidati:

CANDIDATO PUNTEGGIOM. A. 29,00M. G. 5,1
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- di prendere atto che il Candidato M. G. non raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla provaorale, pari a punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico;
- di non ammettere il Candidato M. G. alla successiva prova orale (colloquio);
- di prendere atto che la Candidata M. A. raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale,pari a punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico;
- di ammettere la Candidata M. A. alla successiva prova orale (colloquio), che si svolgerà, previapubblicazione di apposito avviso sul sito di questa Amministrazione e formale convocazione a mezzopec, che avverranno almeno venti giorni prima del suo svolgimento, come previsto dall’art. 8, comma4 dell’Avviso Pubblico;
- di demandare alla Commissione Esaminatrice gli adempimenti inerenti lo svolgimento della predettasuccessiva prova orale (colloquio), secondo quanto stabilito dall’“Avviso pubblico di mobilitàvolontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 postodi Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’EnteParco Nazionale della Sila.” pubblicato in data 14.05.2024;Visti:
- lo Statuto dell’Ente;
- il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
- il decreto-legge 31 agosto 2013, n.101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n.125, recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nellepubbliche amministrazioni”;
- il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487, concernente il “Regolamento recantenorme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento deiconcorsi, dei concorsI unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;
- il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni centrali2019-2021;
- il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
- l’istruttoria redatta dalla dott.ssa Barbara Carelli, Responsabile del Procedimento e Responsabile delServizio 1, allegata al presente atto;Attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto;

DETERMINA
Le premesse fanno parte integrate e sostanziale del presente provvedimento e si intendono riportate perintero unitamente agli atti sopracitati;
1. di prendere atto del Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice, trasmesso alla Direzione ed alResponsabile del Procedimento con nota prot. 8405 del 22.07.2024;
2. di approvare il Verbale n. 01 redatto dalla Commissione Esaminatrice relativo ai lavori svoltisi indata 19.07.2024 (allegato 1);
3. di prendere atto della seguente graduatoria finale inerente la valutazione dei titoli posseduti daiCandidati:

CANDIDATO PUNTEGGIOM. A. 29,00M. G. 5,1
4. di prendere atto che il Candidato M. G. non raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla provaorale, pari a punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico;
5. di non ammettere il Candidato M. G. alla successiva prova orale (colloquio);
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6. di prendere atto che la Candidata M. A. raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla provaorale, pari a punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico;
7. di ammettere la Candidata M. A. alla successiva prova orale (colloquio), che si svolgerà, previapubblicazione di apposito avviso sul sito di questa Amministrazione e formale convocazione a mezzopec da parte del Presidente della Commissione Esaminatrice, che avverranno almeno venti giorniprima del suo svolgimento, come previsto dall’art. 8, comma 4 dell’Avviso Pubblico;
8. di demandare alla Commissione Esaminatrice gli adempimenti inerenti lo svolgimento della predettasuccessiva prova orale (colloquio), secondo quanto stabilito dall’“Avviso pubblico di mobilitàvolontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 postodi Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’EnteParco Nazionale della Sila.” pubblicato in data 14.05.2024;
9. di dare atto che la copertura economica è garantita sul capitolo n. 2010 denominato “Stipendi ed altriassegni fissi al personale dipendente” del Bilancio per l'esercizio finanziario di competenza ai sensidel DPR 97/2003 in tema di obbligazioni pluriennali.

Il Responsabile del Procedimento/ RedattoreDott.ssa Barbara Carelli(atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Responsabile del ServizioDott.ssa Barbara Carelli(atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Il DirettoreArch. Ilario TreccostiIl Responsabile del ServizioDott.ssa Barbara Carelli(atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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Servizio 1 – Amministrativo-Contabile 

 
 

Ente Parco Nazionale della Sila 
Riserva della Biosfera MAB Sila 

 

ISTRUTTORIA ALLA DETERMINAZIONE 

 
Oggetto: Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs.165/2001, per titoli e colloquio, 

per la copertura di n.1 posto di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area 
Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila. Presa d’atto esito lavori Commissione 
Esaminatrice et adozione atti conseguenti. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 
Richiamata la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 08 del 31.03.2023 recante: “Approvazione Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO)2023-2025 dell’Ente Parco Nazionale della Sila ai sensi del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 e del DM PIAO 
24 giugno2022”;  
Vista la nota prot. 231450 del 22.09.2023 – U con la quale il MEF – RGS - Ispettorato Generale per gli Ordinamenti del 
Personale e l’analisi dei Costi del Lavoro Pubblico - Ufficio II rimetteva il parere richiesto dal MASE con nota n. 
71408/2023, sulla Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 8/2023 dell’Ente Parco Nazionale della Sila con la quale è stato 
approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 dell’Ente Parco, al cui interno è inserito il Piano 
Triennale del Fabbisogno di Personale 2023-2025; 
Considerato che nel predetto parere il MEF ha formulato alcune osservazioni nel merito del Piano Triennale del 
Fabbisogno del Personale contenuto nel PIAO dell’Ente Parco Nazionale della Sila;  
Vista la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 21 del 30.11.2023 recante: “Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 8 del 31 
marzo 2023: “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2023-2025 dell’Ente Parco Nazionale della Sila ai sensi 
del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80 e del dm 24 giugno 2022” Presa atto nota Mef-Rgs-Prot. 231450 del 22.09.2023-U-
Rimodulazione del PIAO-Sottosezione di Programmazione: Piano Triennale del Fabbisogno del Personale”, con la quale sono state 
recepite le modifiche richieste con la summenzionata nota MEF-R.G.S. n. 231450 del 22.09.2023 – U; 
Vista la nota prot. n. 293735 del 27.12.2023-U, in atti dell’Ente al prot. n. 7876 del 28.12.2023, con la quale il MEF – RGS 
ha positivamente riscontrato la quantificazione dei relativi oneri e l’idoneità alla corrispondente copertura finanziaria in 
merito alle assunzioni contemplate nel PTFP sopra citato; 
Considerato che nella predetta Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 21 del 30.11.2023 è stata prevista l’acquisizione di 
n. 1 unità di personale Area Assistenti mediante procedura di mobilità per compensare il passaggio di una dipendente ex 
area B ad altra amministrazione (ASP di Matera), l’ente provvederà nell’annualità in corso ad avviare la procedura di 
mobilità volontaria ex art. 30 D.lgs. 165/2001 e ss. mmm. e ii. da effettuarsi amministrazioni pubbliche assoggettate al 
regime vincolistico del turn over (cfr. art. 3, comma 1, legge n. 56/2019) e ciò al fine di assicurare la neutralità finanziaria 
della acquisizione – con conseguente sottrazione all’ordinario regime autorizzatorio (con d.P.C.M.) ex art. 35, comma 4, del 
D.lgs. n. 165/2001; 
Dato atto che: 

- la procedura in parola è sottratta all’ordinario regime autorizzatorio previsto dalla legge e che si può procedere alla 
copertura di n. 1 unità afferente all’Area degli Assistenti, secondo la declaratoria prevista dal CCNL Funzioni 
Centrali 2019/2021 e che questo Ente, con nota protocollo n. 627 del 14.02.2024, ha comunicato alla Presidenza 
del Consiglio dei Ministri- Dipartimento della Funzione Pubblica – l’attivazione della procedura ex art. 34 bis 
D.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 unità afferente all’Area degli Assistenti secondo quanto indicato nella 
tabella che segue : 
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Servizio 1 – Amministrativo-Contabile 

Area N. 
Profilo 

professionale 
da coprire 

Modalità di 
reclutamento 

Titolo di 
studio 

richiesto 
Descrizione profilo 

Assistenti (ex 
area B)  

1 Assistente 
Tecnico  

(Rapporto di 
lavoro a tempo 

pieno) 

Bando di Mobilità 
Volontaria 

Diploma di 
Geometra o 

titolo 
equiparato e/o 
equipollente ai 

sensi della 
normativa 

vigente 

Lavoratori strutturalmente 
inseriti nel processo produttivo 
e nei sistemi di erogazione dei 
servizi e che ne svolgono fasi di 
processo e/o processi, 
nell’ambito di direttive di 
massima e di procedure 
predeterminate, anche 
attraverso la gestione di 
strumentazioni tecnologiche. 
Tale personale è chiamato a 
valutare nel merito i casi 
concreti e ad interpretare le 
istruzioni operative. Risponde 
inoltre dei risultati nel proprio 
contesto di lavoro. 
Specifiche professionali: 
• conoscenze teoriche esaurienti 
• capacità pratiche necessarie a 
risolvere problemi di media 
complessità, in un ambito 
specializzato di lavoro 
• responsabilità di risultato su 
ambiti circoscritti (fasi di 
processo o processi) ed 
eventualmente con 
responsabilità di supervisionare 
il lavoro di colleghi  

 

 la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica non ha dato riscontro alla citata 
nota prot. n. 627 del 14.02.2024 entro il termine previsto dal D.L. 30 aprile 2022 n. 36, convertito con 
modificazioni dalla L. 29 giugno 2022 n. 79; 

 la predetta Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 21 del 30.11.2023 è stata adottata per quanto attiene il 
tempo indeterminato, nei limiti delle risorse disponibili ai sensi della Legge 19 giugno 2019, n. 56, art. 3, comma 1; 

 che, per il tempo indeterminato, è in ogni caso fatto salvo il ricorso alla mobilità volontaria di cui all'art. 30 del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. o per compensazione (interscambio) ai sensi del D.P.C.M.5 
agosto 1988, n. 325; 

 l'Ente non ha graduatorie in corso di validità; 
Richiamata la Determinazione del Direttore numero 81 del 09.05.2024 avente ad oggetto “Avviso pubblico di mobilità 
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Assistente tecnico – Diploma 
Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila. Approvazione Avviso ed avvio procedura.”; 

Preso atto che: 
- L’Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto 

di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila è 
stato pubblicato in data 14.05.2024 sul sito istituzionale dell’Ente, www.parcosila.it, sull’albo pretorio on line e sul 
portale www.inpa.gov.it; con scadenza 14.06.2024; 

- entro il suddetto termine di scadenza del Bando in parola sono pervenute numero 2 (due) istanze per il profilo 
richiesto; 

Richiamata la Determinazione del Direttore numero 113 del 22.06.2024 avente ad oggetto “Avviso pubblico di mobilità 
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Assistente tecnico – Diploma 
Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila. Nomina Commissione esaminatrice.”, con la 
quale si è stabilito, tra l’altro: 

- di costituire la Commissione Esaminatrice per la valutazione delle domande di partecipazione all’Avviso pubblico 
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Servizio 1 – Amministrativo-Contabile 

di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto 
di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale 
della Sila, pubblicato in data 14.05.2024; 

- di nominare quali componenti della Commissione Esaminatrice, in aggiunta alla Direzione che ne assume la 
Presidenza, i seguenti Soggetti, individuati tra i Funzionari dipendenti a tempo pieno ed indeterminato dell'Ente 
Parco sulla base delle specifiche competenze come segue: 

 Ing. Domenico Cerminara – Responsabile Servizio Pianificazione – Componente; 

 Geom. Mauro Procellini Iuele – Addetto Servizio Pianificazione – Componente; 
Preso atto che, giusta convocazioni trasmesse con nota prot. n. 7277 del 09.07.2024 e successiva nota prot. n. 7296 del 
09.07.2024, la Commissione come sopra nominata si è riunita in data 19.07.2024, insediandosi e provvedendo all’esame 
delle istanze pervenute entro il termine previsto del 14.06.2024; 

Preso atto del Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice, trasmesso alla Direzione ed alla scrivente, nella sua qualità 
di Responsabile del Procedimento con nota prot. 8405 del 22.07.2024; 

Constatato che la Commissione Esaminatrice, per la fase di valutazione dei titoli dichiarati dai Candidati, ha stilato la 
seguente graduatoria finale: 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 
M. A. 29,00 

M. G. 5,1 
 

Preso atto che: 

- la Candidata M. A. raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a punti 24/40, come 
previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico e che pertanto la predetta Commissione Esaminatrice ha stabilito 
di ammetterla alla prova orale; 

- il Candidato M. G. non raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a punti 24/40, come 
previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico e che pertanto la predetta Commissione Esaminatrice ha stabilito 
non ammetterlo alla prova orale; 

Ritenuto: 

- di prendere atto del Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice, trasmesso alla Direzione ed al Responsabile 
del Procedimento con nota prot. 8405 del 22.07.2024; 

- di approvare Verbale n. 01 redatto dalla Commissione Esaminatrice relativo ai lavori svoltisi in data 19.07.2024 
(allegato 1); 

- di prendere atto della seguente graduatoria finale, inerente la valutazione dei titoli dichiarati dai Candidati: 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 
M. A. 29,00 

M. G. 5,1 
 

- di prendere atto che il Candidato M. G. non raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a 
punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico; 

- di non ammettere il Candidato M. G. alla successiva prova orale (colloquio); 

- di prendere atto che la Candidata M. A. raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a punti 
24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico; 

- di ammettere la Candidata M. A. alla successiva prova orale (colloquio), che si svolgerà, previa pubblicazione di 
apposito avviso sul sito di questa Amministrazione e formale convocazione a mezzo pec, che avverranno almeno 
venti giorni prima del suo svolgimento, come previsto dall’art. 8, comma 4 dell’Avviso Pubblico; 

- di demandare alla Commissione Esaminatrice gli adempimenti inerenti lo svolgimento della predetta successiva 
prova orale (colloquio), secondo quanto stabilito dall’“Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 
165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area 
Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila.” pubblicato in data 14.05.2024; 

Visti: 
- lo Statuto dell’Ente; 
- il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
- il decreto-legge 31 agosto 2013, n.101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, recante 

“Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni”; 
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Servizio 1 – Amministrativo-Contabile 

- il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487, concernente il “Regolamento recante norme sull’accesso 
agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsI unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi”; 

- il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni centrali 2019-2021; 
- il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 

 

Tutto ciò premesso e salvo diverso avviso da parte della Direzione 

 
PROPONE 

 
1. di prendere atto del Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice, trasmesso alla Direzione ed alla scrivente, 

nella sua qualità di Responsabile del Procedimento con nota prot. 8405 del 22.07.2024; 

2. di approvare il verbale redatto dalla Commissione esaminatrice relativo ai lavori della Commissione Esaminatrice 
svoltisi in data 19.07.2024 (allegato 1); 

3. di prendere atto della seguente graduatoria finale inerente la valutazione dei titoli posseduti dai Candidati: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO 
M. A. 29,00 

M. G. 5,1 
 

4. di prendere atto che il Candidato M. G. non raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a 
punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico; 

5. di non ammettere il Candidato M. G. alla successiva prova orale (colloquio); 

6. di prendere atto che la Candidata M. A. raggiunge il punteggio minimo di ammissione alla prova orale, pari a 
punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 dell’Avviso Pubblico; 

7. di ammettere la Candidata M. A. alla successiva prova orale (colloquio), che si svolgerà, previa pubblicazione di 
apposito avviso sul sito di questa Amministrazione e formale convocazione a mezzo pec da parte del Presidente 
della Commissione Esaminatrice, che avverranno almeno venti giorni prima del suo svolgimento, come previsto 
dall’art. 8, comma 4 dell’Avviso Pubblico; 

8. di demandare alla Commissione Esaminatrice gli adempimenti inerenti lo svolgimento della predetta successiva 
prova orale (colloquio), secondo quanto stabilito dall’“Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 
165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area 
Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila.” pubblicato in data 14.05.2024; 

9. di dare atto che la copertura economica è garantita sul capitolo n. 2010 denominato “Stipendi ed altri assegni fissi al 
personale dipendente” del Bilancio per l'esercizio finanziario di competenza ai sensi del DPR 97/2003 in tema di 
obbligazioni pluriennali. 

 
 

Il Responsabile del Procedimento 
dott.ssa Barbara Carelli 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.) 
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                                                            Riserva della 
                                                            Biosfera Sila 

 
 
Avviso pubblico di mobilità volontaria ai sensi dell’art.30 del D.lgs.165/2001, per titoli e 
colloquio, per la copertura di n.1 posto di Assistente tecnico – Diploma Geometra, da 
inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila. 

 
VERBALE N. 01 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
L’anno duemilaventiquattro il giorno diciannove del mese di luglio alle ore 11.30, nella Sala 
Consiglio della Sede dell’Ente Parco Nazionale della Sila, sita in Lorica di San Giovanni in Fiore (CS) 
alla Via Nazionale snc, si insedia e si riunisce la Commissione Esaminatrice nominata con 
Determinazione del Direttore numero 113 del 22.06.2024 e convocata con nota n. 7296 del 09.07.2024, 
composta dai seguenti Componenti in calce firmatari: 
 

 Arch. Ilario Treccosti – Direttore dell'Ente – Presidente; 

 Ing. Domenico Cerminara – Responsabile Servizio Pianificazione – Componente; 

 Geom. Mauro Procellini Iuele – Addetto Servizio Pianificazione – Componente; 
 
Funge da segretario verbalizzante il Componente geom. Mauro Procellini Iuele. 

RICHIAMATA la Determinazione numero 81 del 09.05.2024, con oggetto “Avviso pubblico di mobilità 
volontaria ai sensi dell’art.30 del D.lgs.165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di n.1 posto di Assistente 
tecnico – Diploma Geometra, da inquadrare nell’Area Assistenti, nei ruoli dell’Ente Parco Nazionale della Sila. 
Approvazione Avviso ed avvio procedura.”; 

DATO ATTO che il suddetto Avviso Pubblico è stato pubblicato in data 14.05.2024 sul sito 
istituzionale dell’Ente, www.parcosila.it, e sull’albo pretorio on line e sul portale www.inpa.gov.it; con 
scadenza 14.06.2024; 

CONSIDERATO che, nel termine sopra stabilito, sono prevenute numero 02 (due) istanze e che non 
vi sono istanze oltre i termini, ovvero: 

- Candidato numero 01 – M. G. 
- Candidata numero 02 – M. A.  

RICHIAMATA la Determinazione del Direttore numero 113 del 22.06.2024 con la quale si è 
provveduto alla nomina della Commissione Esaminatrice per come previsto dall’art. 5 dell’Avviso 
Pubblico in parola; 

La Commissione si insedia e, dopo la lettura dell’Avviso, preliminarmente, prima di procedere all’esame 
delle istanze, constata che: 

- Il Candidato numero 01 – M. G. ha compilato e trasmesso in data 23.05.2024 alle ore 14.50 
l’istanza di partecipazione tramite Portale INPA, come previsto dall’art. 4 dell’Avviso in parola, 
omettendo di allegare il “parere favorevole preventivo al trasferimento del candidato rilasciato dal 
Dirigente/Responsabile del Servizio di appartenenza”, successivamente inviato a mezzo pec ed 
acquisito in atti dell’Ente al prot. n. 3435 del 24.05.2024; 
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- La Candidata numero 02 – M. A. ha compilato l’istanza di partecipazione tramite Portale INPA, 
ma non riuscendo a trasmetterla per problemi tecnici e/o di funzionamento del predetto 
Portale, giusta corrispondenza in atti, ha inoltrato istanza a mezzo pec acquisita in atti dell’Ente 
al prot. n. 5077 del 14.06.2024, nonchè “parere favorevole preventivo al trasferimento del candidato 
rilasciato dal Dirigente/Responsabile del Servizio di appartenenza”, acquisito in atti dell’Ente al prot. n. 
5076 del 14.06.2024; 

RITENUTO di: 
- ammettere a selezione il Candidato numero 01 - M. G., che ha trasmesso istanza di 

partecipazione tramite Portale INPA come previsto dall’art. 4 dell’Avviso in parola, omettendo 
di allegare il “parere favorevole preventivo al trasferimento del candidato rilasciato dal Dirigente/Responsabile 
del Servizio di appartenenza”, successivamente trasmesso a mezzo pec ed acquisito in atti dell’Ente 
al prot. n. 3435 del 24.05.2024; 

- ammettere a selezione la Candidata numero 02 - M. A., che ha trasmesso istanza di 
partecipazione a mezzo pec, anziché tramite Portale INPA come previsto dall’art. 4 dell’Avviso 
in parola, a causa di problemi tecnici e/o di funzionamento del predetto Portale, giusta 
corrispondenza in atti; 

La Commissione valuterà i titoli dichiarati dai Candidati attenendosi a quanto previsto dall’art. 7 
dell’Avviso, con l’aggiunta di un sub-criterio di valutazione per il punto “C” – Titoli vari – 
“partecipazione a corsi di specializzazione, perfezionamento, aggiornamento purchè dal relativo attestato risulti la 
frequenza con profitto o con superamento di esame finale (max 1,50 punti” ovvero: l’attribuzione di punti 0.1 per 
ogni corso “non attinente” e di punti 0.3 per ogni corso “attinente”). 

Ciascun componente dichiara, con la sottoscrizione del presente verbale, che non sussistono situazioni 
di incompatibilità con i sopra elencati candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c., o di altre norme di 
legge e di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con gli stessi e con 
gli altri commissari. 

La Commissione procede quindi alla valutazione delle istanze come sopra ammesse, in ordine di 
acquisizione agli atti, con il seguente esito: 

 
 

Candidato numero 01 – M. G. 

Titoli valutabili punteggio 

Titoli di studio 2 

Titoli di servizio 1 

Titoli vari 0.1 

Curriculum professionale 2 

Totale 5.1 
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Candidata numero 02 – M. A. 

Titoli valutabili punteggio 

Titoli di studio 3,5 

Titoli di servizio 20 

Titoli vari 0.5 

Curriculum professionale 5 

Totale 29,00 

 
Terminata la valutazione la Commissione stila la seguente graduatoria finale. 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 
M. A. 29,00 

M. G. 5,1 

 
La Commissione pertanto, constatato che la Candidata numero 02 – M. A. raggiunge il punteggio 
minimo di ammissione alla prova orale, pari a punti 24/40, come previsto all’art. 7, comma 7 
dell’Avviso Pubblico 
 

STABILISCE 
 
Di ammettere la Candidata numero 02 – M. A. alla prova orale. 
 
 
La seduta viene dichiarata chiusa alle ore 12.15. 
 
Il presente verbale è composto di n. 03 pagine, previa lettura, viene sottoscritto dai componenti della 
Commissione e trasmesso al Responsabile del Procedimento e al Direttore per i provvedimenti di 
competenza. 
 
LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO: 
 
La Commissione 
 
Lorica, lì 19.07.2024 
 
F.to il Presidente - arch. Ilario Treccosti  
 
F.to il Componente – ing. Domenico Cerminara  
 
F.to il Componente/Segretario verbalizzante – geom. Mauro Procellini Iuele  
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